SOCIEDADE GALEGA DE EDUCACION AMBIENTAL
ESTATUTOS

PREAMBULO

A Sociedade Galega de Educacion Ambiental é unha asociacion independente, sen animo de lucro, que se
constitlie para aglutinar o traballo de moitas persoas que se vefien significando, algins dende finais da década
dos setenta, na promocidn da Educaciéon Ambiental en Galicia e que desexan asociarse para darlle continuidade
e profundidade a este traballo e avanzar dende unha perspectiva colectiva e plural na construcién dunha
sociedade mais xusta, respectuosa e responsable co medio ambiente.

CAPiITULO PRIMEIRO.

DENOMINACION, FINS, ACTUACIONS, DOMICILIO, AMBITO E DURACION.
Artigo 1. Denominacion.
Sociedade Galega de Educacién Ambiental (SGEA).

Artigo 2. Fins e actuacions

Fins:

1. Fomentar unha Educacion Ambiental de calidade que permita dar resposta as necesidades dunha
sociedade mais xusta e responsable co medio ambiente.

2. Impulsa-la investigacion interdisciplinar en Educacion Ambiental asi como a difusién dos seus
resultados e conclusions.

3. Crear foros para facilita-lo intercambio de experiencias e a formaciéon en Educacién Ambiental.

4. Establecer mecanismos de difusién en todos os formatos que contribdan & informacién, formacién,
participacion e sensibilizacion ambiental da sociedade galega.

5. Fomentar o recofiecemento da Educacién Ambiental como instrumento social e de xestiéon para
afrontar a problematica do medio ambiente.

6. Procurar a dignificacion e profesionalizacion dos educadores e das educadoras ambientais.

7. Promover a consolidacion, avaliacién e desenvolvemento de estratexias de control para potenciar a
existencia de programas e centros de Educaciéon Ambiental de calidade.

8. Crear e manter vias de conexion coas administracions publicas e outras institucions sociais.

9. Concertar lifias de actuacion e colaboracién con colectivos e asociaciéns ambientalistas, cidadans e

doutros tipos preocupadas polo medio ambiente e a Educacién Ambiental.
10. Propofier programas e politicas concretas de actuacién en materia de Educacion Ambiental.
11. Defender os intereses lexitimos da persoas asociadas relacionados cos fins da Sociedade.

Actuacions:
1. Todas aquelas actuacidns lexitimas que faciliten a consecucion dos fins da Sociedade Galega de
Educacién Ambiental.

Artigo 3. Domicilio.
O domicilio social sera:
R/ Betanzos n° 1, 1° esquerda.
15704 - Santiago de Compostela.
Artigo 4. Ambito.
O ambito territorial serd a Comunidade Auténoma Galega.
Artigo 5. Duracion

A Sociedade Galega de Educacion Ambiental constitlese por tempo indefinido.

CAPITULO SEGUNDO.

CONDICION DOS SEUS MEMBROS, DEREITOS E OBRIGAS.

Artigo 6. Socios e socias

a) Poderan pertencer & Sociedade todas aquelas persoas maiores de idade que traballen ou tefian
interese pola Educacion Ambiental. Seran consideradas socias fundadoras as persoas que asistan a
Asamblea constituinte.

b) A admision de membros sera a titulo individual, e realizarase mediante solicitude persoal & Xunta
Directiva. A admision definitiva debera ser refrendada pola Asamblea Xeral.

c) Os socios e socias seranno a titulo individual.

d) Poderan ser membros de honra, persoas fisicas cunha actuacion relevante para a Educacion
Ambiental. Estas seran propostas pola Xunta Directiva e 5 socios/as numerarios/as e deberan ser
aprobadas pola Asamblea Xeral.



Artigo 7. Dereitos e obrigas dos socios e socias

7.1 Dereitos das socias e socios numerarios —-incluindo aos fundadores/as-:
a) Propofier actividades e participar en tédalas que organice a Sociedade Galega de Educacion
Ambiental.
b)  Asistir &s asambleas xerais con voz e voto.
c) Elixir e ser elixido/a para calquera cargo asumido voluntariamente.
d) Ter un exemplar dos estatutos e estar informado/a dos acordos tomados pola Xunta
Directiva.
e) Impugnar os acordos ou actuacions realizadas pola Sociedade, que entren en contradicidén
con estes Estatutos.
7.2 Dereitos dos socios e socias de honra:
Asistir con voz pero sen voto as Asambleas e beneficiarse de tddolos servicios e actividades que
realice a Sociedade.
7.3 Obrigas dos socios e socias numerarios e numerarias -incluindo aos fundadores/as-:
a) Cumprir os estatutos e aceptar os acordos validamente adoptados polos 6rganos de goberno da
Sociedade, emanados das asambleas xerais.
b) Actuar conforme aos principios e fins da Sociedade.
c) Cooperar e cumprir cos deberes de calquera cargo asumido voluntariamente.
d) Pagar as cotas ordinarias e extraordinarias a través dunha entidade bancaria.

7.4 Obrigas dos socios e socias de honra:
a) Cumprir os estatutos e aceptar os acordos validamente adoptados polos 6rganos de goberno da
Sociedade, emanados das asambleas xerais.
b) Actuar conforme aos principios e fins da Sociedade.
c) Cooperar e cumprir cos deberes de calquera cargo asumido voluntariamente.

Artigo 8. Perda da condicion de socio/a numerario/a.

Esta poderd estar motivada por:
a) Decision da persoa interesada, unha vez o tefia comunicado & Xunta Directiva.
b) Proposta da Xunta Directiva, coa ratificacion da Asamblea Xeral, cando o membro contravena os
fins da Sociedade, recollidos nestes estatutos.
c) Non facer efectiva a cota aprobada pola Asamblea no ultimo ano.

CAPITULO TERCEIRO.

0S ORGANOS DE GOBERNO DA SOCIEDADE
Artigo 9.
A Sociedade rexerase por:

. A Asamblea Xeral.
. A Xunta Directiva.
. O/a Presidente/a.

Artigo 10.
O o6rgano soberano é a Asamblea Xeral.
Artigo 11.

A Xunta Directiva é o érgano rector e executivo da Sociedade. Actla por delegacion de funcidons da Asamblea
Xeral, que elixird os seus compofientes, previa presentacion de candidatura.

Artigo 12. Da Xunta Directiva

A Sociedade Galega de Educacion Ambiental:
a) Sera coordinada, administrada e representada pola Xunta Directiva, que actuard como 6rgano
executivo da Asamblea Xeral e administracion da Sociedade.
b) A Xunta Directiva, estara constituida polos seguintes membros:
Presidente/a.
Vicepresidente/a.
Secretario/a.
Tesoureiro/a.
Vocais.
As persoas integrantes da Xunta directiva seran elixidas, previa presentacion das candidaturas, pola Asamblea
Xeral.

Artigo 13.



A Xunta Directiva quedara validamente reunida para tomar acordos coa asistencia, como minimo, da metade
mais un dos seus compofientes.

Os acordos tomaranse por maioria simple de votos dos asistentes. En caso de empate, decide o voto do/a
presidente/a.

Artigo 14. Os cargos que compoiien a Xunta Directiva.

14.1 Exerceranse por un periodo de 2 anos.
14.2 A eleccién dos seus membros efectuarase pola Asamblea Xeral ordinaria por votacion secreta. Calquera
membro da Sociedade pode presentarse.
14.3 As vacantes na Xunta Directiva supliranse na primeira Asamblea que se celebre. Provisionalmente poderan
ser substituidos/as pola mesma Xunta Directiva.
14.4 Serdn motivos de baixa dos cargos:
a) A dimision voluntaria presentada por escrito 6/ Presidente/a.
b) A inasistencia inxustificada a mais de duas reunions da Xunta Directiva nun ano.
c) A revogacion acordada pola Asamblea Xeral extraordinaria.
d) Outras causas legais aplicables.

Artigo 15. Seran funcions da Xunta Directiva:

a) Dinamizar o funcionamento da Sociedade.

b) Convocar reuniéns, encontros, debates que fomenten o intercambio de experiencias e informacién
entre os membros da Sociedade e nos temas que sexan de interese.

c) Impulsar comisions de traballo e facer o seguimento das tarefas que estas desenvolvan.

d) Propofier & Asamblea a admisién e baixa dos membros.

e) Decidir a comparecencia da Sociedade en calquera proceso ou tramite diante dos organismos
publicos ou privados e exercitar toda clase de accions e interpofier recursos diante calquera
autoridade ou xurisdiccion.

f) Someter & Asamblea Xeral o presuposto anual de ingresos e gastos, asi como o estado de contas do
ano anterior.

g) Propofier & Asamblea Xeral o establecemento das cotas ordinarias e extraordinarias 6s membros.

h) Elaborar a memoria de actividades anual e presentala para a stUa aprobacion & Asamblea Xeral.

) Propofier & Asamblea Xeral a aprobacién dun regulamento de réxime interno.

i) Delegar en calquera membro funcidéns concretas, voluntariamente asumidas, das que respondera
diante da Xunta Directiva.

k) Adoptar decisions sobre temas de competencia da Asamblea Xeral en casos de extrema urxencia,
convocando inmediatamente unha Asamblea Xeral extraordinaria na que respondera da sua actuacion.

1) Informar & Asamblea Xeral dos acordos adoptados.

m) Calquera outra facultade non atribuida especificamente & Asamblea Xeral e que sirva és obxectivos
da Sociedade.

n) Proponer a disolucion da Sociedade.

Artigo 16.

A Xunta Directiva reunirase como minimo unha vez cada catro meses, convocada polo/a Presidente/a con
anticipacién suficiente. Reunirase tamén cando asi o soliciten a metade dos seus compofientes.
O/a secretario/a levantara acta de tddalas reuniéns celebradas.

Artigo 17. Corresponde 6/a Presidente/a:

a) Representar legalmente & Sociedade.

b) Convocar e presidir a Asamblea Xeral e a Xunta Directiva.

c) Propofer a Orde do Dia.

d) Velar polo cumprimento dos acordos da Xunta Directiva ou dos grupos de traballo.

e) Autoriza-los pagos aprobados e asinar co/coa Tesoureiro/a os documentos que correspondan.

f) Visar as actas e certificados sobre acordos adoptados nas Asambleas Xerais e na Xunta Directiva.

g) En Xeral, adoptar as medidas que considere urxentes, sempre que non sexan da competencia
exclusiva da Asamblea Xeral, para o mellor goberno, réxime interno e administracién da Sociedade,
rendendo inmediatamente contas & Xunta Directiva.

h) O/a Presidente/a pode delegar en calquera membro da Xunta Directiva ou da Sociedade a
representacion da mesma, e dara conta diso & Xunta Directiva ou & Asamblea se fora preciso.

Artigo 18. Corresponde 6/a Vicepresidente/a:

a) Exercer as funcions do/a Presidente/a por delegacién expresa deste/a cando concorran
circunstancias que asi o requiran.

b) Coordinar o desenvolvemento dos grupos de traballo que estean en funcionamento.

c) Coordinar e supervisar os traballos de elaboracién e edicion dos instrumentos de comunicacién da
Sociedade.

Artigo 19. Corresponde 6/a Secretario/a:

a) Actuar como tal nas reunions e levantar acta das reunions da Xunta Directiva e das Asambleas.
b) Velar polo patrimonio da Sociedade, se o tivera.
c) Asistir 6/a Presidente/a na redaccién da Orde do Dia e redactar a Memoria Anual.



d) Librar certificacions e levar a correspondencia.
e) Custodiar as actas das Asambleas e demais documentos legais da Sociedade.

Artigo 20. Corresponde 6/a Tesoureiro/a:

a) Levar a contabilidade.

b) Asinar co/coa Presidente/a os recibos, cheques e documentos analogos.
c) Elaborar o presuposto anual e o estado de contas.

d) Custodiar os libros contables da Sociedade.

Artigo 21.

Os vocais teran como mision cooperar no estudio e discusion dos asuntos que se traten na Xunta Directiva,
especialmente os referentes s comisions.

Haberd un minimo de tres vocais, que seran as persoas coordinadoras dos grupos de traballo formalmente
constituidos.

Artigo 22. Constitucion valida da Asamblea:

a) A Asamblea Xeral estard constituida por tddolos socios e socias, que terdn que asistir
persoalmente.
b) A Asamblea Xeral estard validamente constituida en primeira convocatoria coa asistencia da

mayoria absoluta dos socios e socias, e media hora despois da hora fixada (considerada como
segunda convocatoria) coa asistencia do 15% de socios e socias numerarios/as.

Artigo 23. Con respecto a periodicidade das reunions:

a) A Asamblea Xeral reunirase, con caracter ordinario, a lo menos unha vez ao ano.

b) A Asamblea Xeral reunirase con caracter extraordinario, tantas veces como o considere necesario a
Xunta Directiva ou sempre que o solicite por escrito un minimo do 25% dos socios e socias
numerarios/as.

Artigo 24. Corresponde a Asamblea Xeral, convocada con caracter ordinario:

a) Controlar e aprobar a xestién da Xunta Directiva.

b) Aprobar os presupostos de ingresos e gastos de cada ano, a memoria de actividades e o estado de
contas do ano anterior.

c) Establecer e modificar as cotas.

d) Decidir calquera outra xestion que lle propofia a Xunta Directiva que non sexan competencia
especifica da Asamblea Xeral extraordinaria.

e) Elixir os membros da Xunta Directiva por votacidn secreta.

f) Debater calquera cuestion que entre dentro dos fins da Sociedade.

g) Aprobar as altas e as baixas dos socios e socias.

Artigo 25. Corresponde a Asamblea Xeral, convocada con caracter extraordinario:

a) Modificar os estatutos.

b) Disolver a Sociedade.

c) Elixir as persoas substitutas dos membros da Xunta Directiva, en caso de producirse vacantes.
d) Tomar acordos sobre o0 uso ou a venta de bens ou dereitos.

e) Nomear administradores e representantes.

f) Revocar & Xunta Directiva, se procede, e nomear unha xestora provisional.

g) Decidir sobre calquera cuestion que lle propofia a Xunta Directiva.

Artigo 26. Convocatorias.

As asambleas Xerais ordinarias e extraordinarias convocaranse por escrito ou por correo electrénico, indicando
a Orde do Dia, a hora e o lugar da convocatoria, con 15 dias de antelacién como minimo.

Os acordos tomaranse por maioria simple de votos.

Sera necesario o voto favorable dos dous tercios dos votos emitidos para:

a) A modificacidon dos Estatutos.
b) A aprobacion do regulamento de réxime interno.
c) A disolucion da Sociedade.

Artigo 27.

As votacions realizaranse persoalmente, por correo, ou por delegacion escrita, dentro dos prazos e cos
requisitos que se establezan oportunamente, salvo nos casos de:

a) Disposicion ou enaxenacion de bens.

b) Nomeamento de Xuntas Directivas.

c) Solicitude de declaracién de utilidade publica.
d) Modificaciéon de estatutos.



e) Disolucion da Sociedade.

nos que as votacions realizaranse persoalmente.

CAPITULO CUARTO: REXIME ECONOMICO
Artigo 28.
A Sociedade Galega de Educacién Ambiental constitiese sen &nimo de lucro nin patrimonio fundacional.

Artigo 29. Os recursos econémicos da Asociacion estaran formados por:

a) As cotas que paguen os seus membros.

b) As subvencions e doazons publicas e privadas aceptadas pola Sociedade que non contradigan ou
condicionen os seus fins.

c) Os ingresos que se obtefian pola organizacion das suas actividades e da publicacion dos seus
documentos.

d) O presuposto ordinario maximo da Asociacion non excedera os cen mil euros.

Artigo 30.
O exercico asociativo e econémico coincidira co inicio e final do ano natural.
Artigo 31.

Anualmente, con referencia ao ultimo dia do exercicio econdmico de cada ano elaboraranse as contas, que se
formalizaran nunha memoria. Esta memoria sera posta a disposicion das persoas asociadas durante un prazo
non inferior a 15 dias ao sinalado para a celebracion da Asamblea Xeral ordinaria que debera aprobalo ou
sancionalo

CAPiITULO QUINTO.

Artigo 32.

O Regulamento de Réxime Interno, de ser o caso, desenvolverd aquelas materias non previstas directamente
nestes Estatutos, e non poderan ir en ningln caso en contra do estipulado neles. En calquera caso, o
funcionamento interno da asociacion estard sometido aos principios democraticos e ao ordenamento
xurisdicional civil.

CAPITULO SEXTO: DA DISOLUCION DA SOCIEDADE.
Artigo 33.

A Sociedade Galega de Educacion Ambiental podera disolverse por acordo dos dous tercios dos asistentes a
Asamblea Xeral extraordinaria, convocada con tal fin.

Artigo 34.

En caso de disolucién a Asamblea Xeral extraordinaria acordarad o destino de todolos bens da Sociedade, o que
se aprobara por acordo dos dous tercios dos asistentes a dita Asamblea. En todo caso, cederanse a algunha
asociacion sen animo de lucro.

Don Xosé Manuel Méndez, en calidade de Secretario da Sociedade Galega de Educacién Ambiental fai constar
que os presentes Estatutos modificados en Asamblea Xeral ordinaria celebrada o 18 de decembro de 2004,
foron modificados para cumprir cos requisitos establecidos na disposicion transitoria primeira da Lei Organica
1/2002 de 22 de marzo, reguladora do dereito de asociacion.

Santiago de Compostela a 18 de decembro de 2004.

Sinatura do Secretario e selo da SGEA



